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Introducao
Contornos de um fenémeno emergente

Este estudo resulta da resposta positiva a um desafio langado a Faculdade de Le-
tras da Universidade do Porto pela Direcao-Geral das Comunidades Portuguesas e
dos Assuntos Consulares no sentido de se desenvolverem estudos de caso sobre os
fenémenos emigratdrios na atualidade portuguesa.

Muitas pessoas perguntaram-me por que decidi estudar emigrantes qualifi-
cados que escolhiam a Franga como destino. Em primeiro lugar, diziam, alids com
razao, o recrudescimento das saidas continua a ser protagonizado por pessoas com
pouca qualificagdo; em segundo lugar, a minoria de qualificados que compde a
nova vaga emigratoria dirige-se a outros paises (Inglaterra, Alemanha, Suécia, No-
ruega, Brasil, Angola...) que ndo a Franca.

E verdade que a esmagadora maioria dos que saem tem fraca escolarizagao
(ainda assim, é claramente superior a das anteriores vagas, pelo préprio processo
estrutural de forte expansao da escolaridade obrigatoria das ultimas décadas); é
verdade, também, que nunca deixou de existir emigragao, apesar do deslumbra-
mento fatuo dos anos 90 (os “gloriosos anos” da modernizacao a portuguesa), em
que aimigragao provisoriamente suplantou as saidas; é verdade ainda, que os mass
media parecem ter esquecido os “velhos” emigrantes, num encantamento pelo que
é “sexy” (jovem, escolarizado, urbano e cosmopolita). Cogo e Badet, no seguimen-
to de Padilla, referem com acutilancia os vieses ideoldgicos que pressupdem
amiude distin¢Oes estigmatizantes: “a nogao de migracao qualificada abriga uma
percecao dominante que tende a definir os migrantes principalmente como os que
tém bragos e maos (denominados comumente de ‘migracdo laboral’ ou ‘econdmi-
ca’) ou como os que tém cérebro (denominados comumente de ‘migracao de talen-
tos’, ‘migracgao altamente qualificada’, ‘fuga’ ou ‘drenagem de cérebros’)” (Cogo e
Badet, 2013: 35), sendo os primeiros “necessarios” e os segundos “desejados” (Pa-
dilla, 2010).

Experimentei, além do mais, grandes dificuldades em constituir uma amos-
tra. Apesar das multiplas bolas de neve que tentei fazer rolar em simultaneo
(Embaixada, Consulados, Universidades, associa¢des da comunidade portugue-
sa em Franga, agéncias bancarias, rede de autarcas luso-descendentes...), apenas
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consegui encontrar inquiridos (113) e entrevistados (14) através da Casa de
Portugal em Paris, das Alliances Francaises e, principalmente, das redes sociais
(Facebook e Linkedin). Em suma, obtive uma amostra de conveniéncia e sem re-
presentatividade estatistica, o que, por si s6, comprova que ha pouca emigragao
qualificada para Franga.

Entao por que os estudei? Precisamente porque sao estatistica e oficialmente
invisiveis; sem registo pelos aparelhos estatisticos nacionais (movimentam-se no
espago Schengen, que pretende abolir os registos e as restricdes a mobilidade), sem
rasto nas autoridades francesas e portuguesas, que raramente contactam. E ainda
porque o retrato mediatico tende a ser redutor e quase s6 baseado em experiéncias
subjetivas (que, ndo devendo ser ignoradas, podem ser matizadas por padrdes e
regularidades).

Desenho metodoldgico

Precisemos as questdes metodoldgicas. A minha primeira opgao consistiu na
articulacdo de procedimentos extensivos com procedimentos intensivos, para po-
tenciar a articulacao entre dimensdes do objeto de estudo, favorecendo ainda a cha-
mada triangulagao. De inicio, lancei um inquérito por questionario (ver anexo A)
destinado a jovens e jovens adultos entre os 20 e os 35 anos, com pelo menos uma
licenciatura completa, de modo a mapear regularidades sociodemograficas (ori-
gens, destinos, inser¢des sociais, trajetdrias...) e para resgatar representacdes, ati-
tudes e opinides, sempre com o objetivo de encontrar conjuntos de variaveis
explicativas. O alargamento da condicao juvenil contemporanea, com o prolon-
gamento do chamado “periodo de moratoria” e a “instalacao” dos jovens em
processos demorados de transi¢ao para a vida adulta (trabalho, conjugalidade, pa-
rentalidade) levaram-me a considerar este dilatado intervalo etario.

Como ja disse, nao foi designio facil recolher respostas, uma vez que acionei
dezenas de bolas de neve em simultaneo (patentes nos agradecimentos), que se reve-
laram, no geral, infrutiferas, apesar dos bons oficios da rede consular, de alguns mé-
dia de lingua portuguesa (Lusojornal, agéncia Lusa, Radio France Internationale) e de
varios representantes (associativos, profissionais e politicos) da comunidade portu-
guesa, a par da ajuda valiosa da Proalv, agéncia nacional para a aprendizagem ao
longo da vida, gestora, em Portugal, dos programas de mobilidade estudantil euro-
peia. Dos esforgos iniciais, apenas as Alliances Frangaises e a “Casa de Portugal / Ré-
sidence André Gouveia” conseguiram recolher algumas dezenas de respostas (cerca
de 20% da amostra em cada um dos casos). Além do mais, a Franca ndo possui regis-
tos por nacionalidade, nem € possivel seguir as mudancas de morada das po-
pulagdes migrantes, uma vez que o ultimo governo a fazé-lo foi o do regime
colaboracionista de Vichy (1940-44), pelo que, ap6s a libertagao, tal legislagao foi
abolida ndo mais sendo recuperada (Héran, 2012). Mesmo os titulos de residéncia
apenas se aplicam aos imigrantes nao europeus, dado que o funcionamento do espa-
¢o Schengen (para o qual a Franga entrou em 1985 e Portugal em 1991) permite a livre
circulagdo no espago comunitario, ndo s6 para movimentos de trabalhadores mas
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para todos os cidadaos (Laacher, 2012).! De um ponto de vista estritamente juridico
(que nao sociodemografico) estes sujeitos nao sao classificados como “imigrantes”
em Francga. Alias, outra das peculiaridades do “modelo de integracao francés” con-
siste em nao reconhecer a dupla nacionalidade, tratando os binacionais como cida-
daos franceses e registando-os como tal, mesmo sem os obrigar a renunciar a
nacionalidade de origem.

Assim, segui os conselhos de alguns informantes privilegiados que me acon-
selharam a usar as redes sociais, particularmente o Facebook e o LinkedIn, mas
também alguns féruns online. Coloquei a intervalos relativamente curtos posts in-
formativos e apelativos, solicitando o preenchimento do inquérito, quer utilizando
um anexo em branco e a possibilidade de posteriormente o enviar completado para
uma conta de correio eletronico, quer através da disponibilizagao do questionario
como Google docs. Os inquéritos recolhidos por este meio alcangaram 53% do total
das 113 respostas validadas.

Deste modo, a amostra nao pode ser considerada estatisticamente represen-
tativa. E uma amostra de conveniéncia, que obedece aos objetivos da pesquisa.
Alias, esse requisito nunca poderia ser determinante, uma vez que estamos a anali-
sar um fendmeno emergente face ao qual se desconhece o universo de referéncia.
Mas creio estar em condi¢des de afiangar que o moroso e complicado processo de
recolha de respostas comprova quer a invisibilidade destes emigrantes, quer a re-
duzida dimensao (embora em crescendo) dos jovens emigrantes qualificados em
Franca.

Em segundo lugar, realizei 14 entrevistas semidiretivas a respondentes do
questionario que, em campo proprio, assinalaram disponibilidade, fornecendo
um contacto. O guido (anexo B) prova a forte componente biografica e a procura
de conhecer em detalhe o percurso que culminou na decisao de emigrar, varren-
do os principais agentes e principios de socializagdo que, em varios dominios,
construiram o ator plural em causa. Em geral foram entrevistas com uma hora de
duracao. Em 1/3 dos casos, realizaram-se via Skype; nas demais situagdes aprove-
itando deslocag¢des a Portugal dos entrevistados ou durante as quatro estadas de
trabalho de campo em Franca (duas em Paris, uma em Marselha e outra ainda em
Bordéus, seguindo conselhos preciosos e avisados do socidlogo Jorge Portugal
Branco, da Embaixada de Portugal em Francga). Na analise de tal informacao, de-
pois de transcritas as entrevistas, apresentei os resultados na forma de 13 retratos
socioldgicos (uma das entrevistas ndo continha informacao suficiente para a
construgao do retrato), seguindo as pisadas do socidlogo francés Bernard Lahire
(2001, 2002) que pretende, sem cedéncias ao psicologismo ou as derivas individu-
alistas pds-modernas, construir uma sociologia a escala individual.

A entrevista tinha por intengdo despertar a reflexividade do ator. O proprio
processo de comparar dominios da experiéncia exerce esse apelo, a par da revisita-
¢ao biografica. A dignificagao ontoldgica e epistemoldgica dos sujeitos levou-me a

1 Apesar de se terem reforcado as medidas de protegao face aos fluxos de ndo europeus e de se pri-
vilegiar uma gestao fundamentalmente intergovernamental e ndo tanto comunitaria, bem pa-
tente na coordenacao de policias e na criacdo de sistemas integrados de vigilancia eletrénica.
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pedir-lhes uma avaliagdo do seu proprio percurso. Sem esquecer as distancias que
existem entre praticas declarativas e praticas efetivas, nem tao-pouco o afa objeti-
vador e desocultador da sociologia, julguei crucial, para uma sociologia ptblica,
incorporar a perspetiva dos entrevistados no delinear de politicas de emigragao.

Os atores sociais estdao longe, assim o penso, do modelo sonambulo e passivo
do cultural dope: reinterpretam ativa e criticamente as condigdes objetivas de exis-
téncia e os constrangimentos que pesam sobre a agdo; elaboram estratégias e
projetos dentro de um campo de possiveis. Em suma, a situacao de entrevista cons-
titui-se, ela prépria, num contexto de ativagao de competéncias reflexivas, tanto
por parte do entrevistador quanto do entrevistado, mormente quando o seu guiao
adota a configuragao de retrato socioldgico.

De como encontrei a emigra¢do nao qualificada

A maior parte dos relatos dos informantes privilegiados (funcionarios consulares,
académicos, lideres associativos, vereadores e conselheiros municipais, jornalis-
tas, financeiros e bancarios), ainda que perpassados de um suposto conhecimento
sobre esta nova realidade de jovem emigracao qualificada, reenviavam-me para a
persisténcia de fluxos marcados pela baixa escolaridade, cariz temporario e, em al-
guns casos, informalidade.

Nos consulados era-me referida amitide a procura de cursos de lingua france-
sa por parte de imigrantes recém-chegados a procura de emprego ou cujas empre-
sas ndo forneciam essa possibilidade. Por outro lado, mesmo a maior parte dos
trabalhadores pouco qualificados ndo procura os servigos consulares, a ndo ser
numa situagao de dificuldade profissional, ou pessoal e pontual — perda de docu-
mento, por exemplo. Além do mais, uma boa fatia destes fluxos, particularmente
em regides de alta produgao agricola ou de procura turistica, sdo sazonais e/ou
temporarios, o que também se vai aplicando ao recrutamento de mao de obra para
a construcao civil, altamente dependente de “obras” e “projetos”. Nas palavras de
Antonio Rocha, consul-geral de Portugal em Bordéus:

E particularmente através do “curso de iniciagio ao francés para portugueses re-
cém-chegados a regiao” que desde ha dois anos é ministrado neste posto de uma for-
ma gratuita que, especialmente para o atual “ano letivo”, nos apercebemos de uma
mudanca “nanova vaga de imigra¢ao” que procura Bordéus (nao digo instala porque
boa parte é sazonal e/ou temporaria e, verdadeiramente, nao se instala com o carater
permanente que definia a emigracao classica e por isso mesmo muitos deles nao re-
correm aos servigos do Consulado). As inscri¢des no “curso” nao s6 duplicaram (55)
relativamente ao ano transato (28), mas também o perfil de aluno se alterou: desta fei-
ta, metade sdo jovens, e mulheres; um ou outro licenciado; a maioria, no entanto,
muito mais qualificada do que o grupo socioprofissional que esmagadoramente com-
pOs o curso anterior — homens, empregados na construcao civil, mesmo que alguns
deles tivessem outras condi¢des profissionais pouco tempo antes, em Portugal, tais
como comerciantes ou pequenos industriais. Como vém legalizados, com contrato de
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trabalho ou bons contactos e estdao informados pela campanha “trabalhar no estran-
geiro”, a necessidade do Consulado é marginal, e como sdo na maioria do Norte de
Portugal, estao proximos do pais, viajam com frequéncia de automodvel, camioneta ou
comboio.

Neste setor, varios foram os informantes que me referiram dificuldades resultantes
de uma competicdo, nem sempre legal, entre empresas portuguesas, empresas
francesas de portugueses e empresas francesas de franceses. No primeiro caso,
aplicando a legislagao portuguesa, praticam-se saldrios, horarios e condi¢des de
trabalho que reduzem os custos laborais e configuram, porventura, situagdes de
dumping social. Em casos mais extremos, a percecao desta competicao desigual leva
a conflitos entre pequenos empresarios, ou mesmo entre trabalhadores, nomeada-
mente em contextos de sociabilidade noturna em que se retne a comunidade
portuguesa.

Foram-me ainda mencionados episddios em que alguns nacionais, chegados
sem qualquer contacto prévio com empresas e sem raizes na comunidade ja insta-
lada, se viram obrigados a mendigar, a viver como sem-abrigo ou a pernoitar nos
carros. Nessas alturas, a solidariedade dos ja instalados manifestava-se com gene-
rosidade. Contudo, é visivel uma desclassificagao simbdlica por parte dos residen-
tes em Franga, particularmente no caso dos mais velhos: amitide se referiam aos
novos emigrantes como “gente diferente”, “agarrada ao computador”, “que nao se
integra na vida associativa”, “que nao quer trabalhar” e que “esta a prejudicar a
boaimagem dos portugueses em Franca”. Relatos houve, ainda, de comportamen-
tos tidos como desviantes: toxicodependéncia, furto, acumulacao de dividas a
comerciantes.

A prépria instalagao destes trabalhadores, em geral temporarios, cria barrei-
ras face aos residentes: muitas vezes ficam em casa dos empreiteiros de ocasido,
outras em pré-fabricados, outras ainda em pensdes baratas. De acordo com infor-
magdes fornecidas por representantes de agéncias bancarias portuguesas, os bai-
xos saldrios e a necessidade de poupar ao maximo, as dividas que se contrairam na
origem contribuem para os retrair ainda mais, ja que raramente se integram nos es-
pacos-tempos de lazer das comunidades portuguesas. Os salarios sao frequente-
mente pagos em Portugal, pelo que as proprias necessidades de interlocugao
burocratica se reduzem ao minimo.

Escassos foram, pois, os relatos sobre emigracao qualificada. Uma autarca re-
feriu-nos a vinda de casais de enfermeiros, extremamente bem pagos (4500 euros)
que acada 15 dias regressam a Portugal de automovel ou utilizando as companhias
low cost de aviagdo. Outra representante do poder municipal mencionou-nos a che-
gada de engenheiros agronomos para trabalhar como assalariados rurais nas vin-
dimas. Finalmente, uma académica apontou a dificuldade dos licenciados em
conseguirem o reconhecimento dos diplomas ou mesmo um mapa de equivalénci-
as, quando pretendem prosseguir estudos em Franca. O sociélogo Francois Héran
(Héran, 2012) refere nameros estatisticos que mostram que a Franca, apesar de
atrair inumeros estudantes estrangeiros, tem grandes dificuldades em inseri-los,
sem perda de competéncias, no seu mercado de trabalho.
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O texto

A apresentacao, discussao e analise dos resultados sera precedida de uma breve re-
flexao (capitulo 1) sobre continuidades, recomposi¢des e mudangas nos fluxos emi-
gratorios portugueses, apontando a diversificagao crescente dos modos de emigrar.

O capitulo 2, elaborado a partir dos numeros do inquérito por questionario,
apresentara uma panoramica sociodemografica dos respondentes, das suas ori-
gens sociais e demograficas; da sua trajetdria escolar e de classe; das suas (des)in-
ser¢des no mercado de trabalho; das razdes para emigrar; da forma como o
processo se desenrolou e da integra¢ao em Franga.

O capitulo 3, construido a partir das “vozes” que impregnam as entrevistas,
sob o dispositivo do retrato socioldgico, apresenta experiéncias e percursos, ten-
tando, na diversidade das singularidades, descortinar padrdes e tipologias.

Finalmente, as conclusdes retiram ilagdes possiveis deste estudo para a
(re)formulagdo de politicas puiblicas de emigracao, apelando a constitui¢ao de uma
comunidade de comunidades, bem como a novas formas de atuacdo da diplomacia.



